Gewerbliche Schulen des Lahn-Dill-Kreises
Kompetenzzentrum fiir Aus- und Weiterbildung

m Berufliche Orientierung m Berufliche Vorbereitung m Ausbildung m Weiterbildung m Qualifizierung
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Beurteilung der Schiilerin / des Schiilers im Betriebspraktikum der Berufsfachschule zum Ubergang in Ausbildung (BUA)

Die Schulerin / der Schiiler

in der Zeit vom

an einem Betriebspraktikum teilgenommen.

der Gewerblichen Schulen, HerwigstraBe 32, 35683 Dillenburg, hat in unserem Betrieb

Kompetenz

Keine
Feststellung

Minimalstandard

Mindeststandard

Regelstandard

Optimalstandard

Kontaktfahigkeit

pflegt selten angemessene
Kontakte zu Betriebsangehorigen

pflegt teilweise angemessene Kontakte zu
Betriebsangehorigen

pflegt hdufig angemessene Kontakte zu
Betriebsangehdrigen

pflegt immer angemessene
Kontakte zu Betriebsangehorigen

Fahigkeit, sich auf andere
einzustellen

stellt sich selten auf
Gesprachspartner*innen ein

stellt sich teilweise auf
Gesprachspartner*innen ein

stellt sich haufig auf
Gesprachspartner*innen ein

stellt sich immer auf
Gesprachspartner*innen ein

Kommunikationsfahigkeit

drickt sich selten verstandlich
aus

drickt sich teilweise verstandlich aus

drickt sich haufig verstandlich aus

drickt sich immer verstandlich aus

Kooperation

bringt sich selten in die Arbeit
mit Kolleg*innen konstruktiv ein

bringt sich teilweise in die Arbeit mit
Kolleg*innen konstruktiv ein

bringt sich haufig in die Arbeit mit
Kolleg*innen konstruktiv ein

bringt sich immer in die Arbeit mit
Kolleg*innen konstruktiv ein

Integrationsfahigkeit

fugt sich selten gruppendienlich
in die Betriebsgemeinschaft ein

fugt sich teilweise gruppendienlich in die
Betriebsgemeinschaft ein

fugt sich haufig gruppendienlich in die
Betriebsgemeinschaft ein

fugt sich immer gruppendienlich in
die Betriebsgemeinschaft ein

Selbststindigkeit

setzt Anforderungen selten
eigenstdndig erfolgreich um

setzt Anforderungen teilweise eigenstandig
erfolgreich um

setzt Anforderungen haufig eigensténdig
erfolgreich um

setzt Anforderungen immer
eigenstdndig erfolgreich um

Zuverlassigkeit

halt sich selten an Vorgaben und
Absprachen

halt sich teilweise an Vorgaben und
Absprachen

hélt sich haufig an Vorgaben und
Absprachen

halt sich immer an Vorgaben und
Absprachen

Sorgfalt

erledigt Aufgaben selten
grindlich

erledigt Aufgaben teilweise grindlich

erledigt Aufgaben haufig grindlich

erledigt Aufgaben immer grindlich

Durchhaltevermégen

bringt begonnene Aufgaben
selten zu Ende

bringt begonnene Aufgaben teilweise zu
Ende

bringt begonnene Aufgaben haufig zu
Ende

bringt begonnene Aufgaben immer
zu Ende

Engagement

ergreift selten die Initiative in
Arbeitssituationen

ergreift teilweise die Initiative in
Arbeitssituationen

ergreift hdufig die Initiative in
Arbeitssituationen

ergreift immer die Initiative in
Arbeitssituationen

Piinktlichkeit

ist selten plinktlich

ist teilweise plnktlich

ist haufig punktlich

ist immer punktlich

Bemerkungen:

Fehlzeiten:

Ort, Datum

Stempel des Betriebs und Unterschrift
(Praktikumsbetreuer)

+49 (0)2771-8 0290 | info@gs-ldk.de | www.gs-ldk.de




